Groupama Garancia Biztosité Zrt. — 1051 Budapest, Oktéber 6. utca 20.

Nyomtatvanyszam: 2445/B1

7}‘& Groupama Garancia

Biztosito

& otpbank

UGYFELTAJEKOZTATO AZ OTP BANK NYRT. ES/VAGY AZ OTP JELZALOGBANK ZRT.

JELZALOGHITELEIHEZ KAPCSOLODO GB849 JELU TORLESZTESI BIZTOSITASHOZ

A torlesztési biztositas az OTP Bank Nyrt. és az OTP Jelzélogbank Zrt. (a to-
vabbiakban egydttesen: szerz6dék) és a Groupama Garancia Biztositd Zrt.
(a tovabbiakban: biztositd) kozott 1étrejott csoportos biztositasi szerzédés,
amely a szerz6d6k jelzalog alapu hitelt (lakascélu hitel, szabad felhasznala-
su jelzaloghitel) felvevd tgyfelei szamara életbiztositasi-, valamint baleseti-
, betegségi és/vagy munkanélkiliségi kockazatokra nyujt biztositasi védel-
met a hiteltorlesztés futamidejére. A torlesztési biztositast a hitelszerzédés
megkdtését megelézéen igényelhetik azok az Ggyfelek, akik megfelelnek
a biztositotta valas feltételeinek.

1. Milyen kockazatokra vonatkozik a
torlesztési biztositas?

A torlesztési biztositas 3 kilonboz6 biztositasi csomagot tartalmaz. Ha a hi-
telhez a torlesztési biztositast is igényli, akkor e harom biztositasi csomag
kozil valaszthatja ki az Onnek megfelel6t. Az egyes csomagok alapjan fe-
dezett kockazatok az alabbiak:

A" biztositasi csomag

o Halaleset (barmely — a biztositasi feltételek értelmében nem kizart — okbdl be-
kovetkez6 haléleset)

o Teljes és végleges (100%-0s) rokkantsag

o Keres6képtelenség (30 napot meghaladé betegallomany)

e Munkanélkiliség (30 napot meghaladod regisztralt allaskeresé/munkanélkali
status)

.B" biztositasi cscomag

o Keres6képtelenség (30 napot meghaladd betegallomany)
e Munkanélkiliség (30 napot meghaladod regisztralt allaskeresé/munkanélkli
status)

.C" biztositasi csomag (baleseti csomag)

e Baleseti halal

e Balesetbdl eredd teljes és végleges (100%-os) rokkantsag

o Balesetbd| eredd keres6képtelenség (30 napot meghaladd betegallomany)

e Munkanélkiliség (30 napot meghalado regisztralt allaskeresé/munkanélkli
status)

2. Ki lehet biztositott?

Biztositott lehet a szerz6dék valamelyikével jelzalog alapu hitel (lakéascélu

hitel, szabad felhasznalasu jelzaloghitel, a tovabbiakban egyuttesen: hitel)

jogviszonyban 4llé természetes személy, aki:

a. 18 és 60 év kozotti;

b. hitelszerzédésének futamideje legalabb 5 év;

c. megfelel a csatlakozaskor tett egészségi nyilatkozatban felsorolt felté-
teleknek.

A fenti c. pontban szerepl6 el6irds nem alkalmazando azokra, akikre a ,C”

(baleseti) biztositasi csomag vonatkozik.

A csatlakozaskor munkaviszonnyal rendelkezé biztositottakkal szembeni

tovabbi kovetelmények az alabbiak:

d. nem &ll felmondas alatt;

e. a csatlakozési nyilatkozat megtételének idépontjaig sem 6, sem a mun-
kaltatoja nem kezdeményezett rendes vagy azonnali hatélyd felmon-
dast, kozos megegyezéssel torténé munkaviszony megsziintetést;

f. tudomadsa szerint nem tartozik az alkalmazottak azon korébe, akiknek
az elkovetkezd 12 hénapban a munkaltaténal végrehajtott atszervezés,
alkalmazotti létszamcsokkentés, vagy a munkaltatd esetleges csédje
vagy felszamoldsa miatt megsziintethetnék a munkaviszonyat.

Ha a hitelszerz6dést adostarsak kotik, akkor a féados mellett az ados-

tars is biztositotta valhat, feltéve hogy egyébként megfelel a biztositottak-

kal szemben tdmasztott fenti kdvetelményeknek. Ha a hitelszerz6désben a

féados mellett tobb természetes személy is szerepel addstarsként, akkor a

féados mellett legfeljebb egy addstars valhat biztositotta.

3. Ki a kedvezményezett?
Lehet-e mas kedvezményezettet jel6Ini?

A torlesztési biztositas csoportos hitelfedezeti biztositds, melynek kedvez-
ményezettje a biztositott altal a csatlakozaskor tett csatlakozasi nyilatko-
zatban adott irasbeli beleegyezése alapjan a hitelt nydjté bank (azaz OTP
Bank Nyrt., illetve az OTP JZB attél fliggben, hogy az adds melyikikkel ko-
t6tt hitelszerz6dést), illetve Lakastakarékpénztari megtakaritassal kombi-
nalt hitelek esetében az el6irt minimdlis havi megtakaritas tekintetében az
OTP Lakastakarpénztar Zrt. A hitelszerz6désbél eredd kovetelés eladasa
vagy engedményezése esetén a kedvezményezett az OTP csoport azon mas
tagja, amelynek a részére a szerz6dé a hitelszerzédésbd! eredé kovetelését
eladja vagy engedményezi. A kedvezményezett megvaltoztatasara sem a
féados, sem az addstars (ha van) nem jogosult.

4. Milyen médon valhat biztositottda melyik biztositasi
csomag vonatkozik Onre?

A hitelkérelem benyuijtasaval egy idében Onnek és az adéstarsnak (ha van)
lehet6sége van arra, hogy biztositottként csatlakozzon a csoportos biztosi-
tasi szerz6déshez:
a. a csatlakozasi nyilatkozat megtételével és a kapcsolodd egészségi nyi-
latkozat alairasaval vagy
b. a csatlakozasi nyilatkozat megtételével és az egészségi kérddiv kitolté-
sével.
Az egészségi kérddiv kitoltésére abban az esetben van szikség, ha a leen-
dé biztositott életkora 35 év folott van és az igényelt hitel 6sszege megha-
ladja a 20 millié Ft-ot.
A csatlakozni kivano biztositott a csatlakozasi nyilatkozatban valaszthatja
ki, hogy a harom biztositasi csomag kozul melyiket igényli. Ha a leendd biz-
tositott az egészségi nyilatkozatot nem kivanja alairni, vagy az egészségi
kérdoiv kitoltésére koteles és az egészségi kérddivben feltett kérdések bar-
melyikére igenld valaszt adott, akkor a biztositottra a csatlakozasi nyilatko-
zatban valasztott biztositasi csomagtdl fuggetlentl automatikusan a ,,C”
(baleseti) biztositasi csomag vonatkozik.
Ha a hitelszerz6dést adéstarsak kotik, akkor a féaddsra és az adostarsra
egyarant a féados altal vélasztott biztositasi csomag vonatkozik. Ha f6-
addsra az ,A" vagy a ,B" biztositasi csomag vonatkozna, azonban az
adodstars az egészségi nyilatkozatot nem kivanja alairni, vagy az egészségi
kérdéiv kitoltésére koteles és az abban adott vélaszai miatt az adéstarsra
csak a ,C" biztositasi csomag vonatkozhat, akkor mind a féaddsra, mind
az adostarsra csak a ,C" biztositasi csomag vonatkozik, figgetlenul a csat-
lakozasi nyilatkozatban esetlegesen megjeldlt egyéb biztositasi csomagra
vonatkozé igénytdl.




5. Mi a biztositas tartama?

A biztositas tartama a hitelszerzédés tartamahoz igazodik, kivéve, ha a biz-
tositd kockazatviselése ettél korabbi idépontban megsziinik.

6. Mi a biztositasi id6szak?

A biztositasi id6szak a naptari év, kivéve az alabbi eseteket:

Az elsé biztositasi id6szak a biztositd kockazatviselésének kezdetétdl az
adott naptari év december 31-ig tart.

Az utolsé biztositasi idészak az adott naptari év els6 napjan O 6rakor
kezdddik és annak a hénapnak az utolsé napjan 24 érakor ér véget, amely
hénapban a biztositd kockazatviselése megszlinik.

7. Mikor kezdédik és meddig tart a biztosité
kockazatviselése?

A biztosito kockazatviselése a biztositott hitelszerz&désének tartaman beltl

arra az id6szakra terjed ki, amely alatt a biztositottnak hiteltartozasa all

fenn a hitelt nyujté bank felé.

A biztosito a kockazatot a hitel folyositasanak napjatol viseli.

Ha a hitelszerzédéshez kapcsolddé biztositas alapjan mind a f6adds, mind

az adodstars biztositott és a biztositd kockazatviselése vagy csak a féadosra,

vagy csak az addstarsra vonatkozoan sz(int meg, akkor a megsz(inés altal

nem érintett biztositott tovabbra is biztositva marad.

7.1. A biztosité kockazatviselése az 6sszes kockazatviselésre vonat-

kozéan megsz(inik:

a. a biztositott hitelszerzédésének lejarati idépontjaban, de legkésébb az
utolsé hiteltorlesztés esedékességének napjan;

b. ha a biztositott hitelszerzédése barmely okbdl megsziinik;

c. ha a biztositott aktudlis hiteltartozasat a biztosito a biztositasi esemé-
nyek bekovetkezése esetén kiegyenliti;

d. annak a naptari évnek az utolsé napjan, amelyben a biztositott a 65.
életévét betoltotte;

e. a biztositott halalaval;

f.  ha az érintett szerz6d6 az adott biztositottra vonatkozd biztositasi dijat
az esedékességtdl szamitott 60 nap elteltével nem fizette meg;

g. a biztositottra vonatkozé biztositasi jogviszony felmondasa esetén (sza-
balyait Id. késébb) a dijjal fedezett id6szak utolsé napjan 24 érakor.
7.2. A biztosito kockazatviselése teljes és végleges munkaképesség
csokkenés, keresoképtelenség, munkanélkuliség vonatkozéan meg-

szlinik tovabba:

a. azon a napon, amikor a biztositott 6regségi vagy elérehozott 6regségi
nyugalloményba vonul;

b. a biztositott teljes és végleges munkaképesség csokkenését megallapi-
t6 joger6s hatarozat meghozatalanak napjan.

7.3. A biztositottra vonatkozé biztositasi jogviszony felmondasa az

elsé 5 éves idGtartam leteltét kovetden

a. Atorlesztési biztositas elsé 5 éves id6tartamara egyszeri biztositasi dij
vonatkozik, mely a biztositott csatlakozasakor egy 6sszegben esedékes.
Ezen 5 éves id6tartam leteltét kdvetéen a biztositott jogosult a ra vo-
natkozo biztositasi jogviszonyt az érintett szerz6d6hoz intézett irasbeli
nyilatkozattal a folyd biztositasi idészak végére felmondani. A biztosi-
tottra vonatkozo biztositasi jogviszony felmondasa esetén a biztosito
kockéazatviselése a felmondas megtételének idépontjaban folyamatban
|évé biztositasi idészak utolsd napjan 24 orakor szlinik meg, feltéve,
hogy az irasbeli felmondas legkésébb a felmondas megtételének idé-
pontjaban folyamatban lévé biztositasi idészak végét kdvetd 5. naptari
napon 24 6raig az érintett szerz6déhoz beérkezik. Ha a felmondas ezen
idépontot kovetéen érkezik be az érintett szerz6d6hoz, akkor a fel-
mondéas csak a felmondas beérkezésének idépontjdban folyamatban
|év6 biztositasi idészak utolsd napjan 24 érakor lép hatélyba.

b. Ha mind a f6éados, mind az addstars biztositott, akkor
— a féados altal tett felmondas mind a f6adds, mind az adéstars bizto-

sitasi jogviszonyat megszunteti,

— az adostars felmondasa nem hat ki a f6adds biztositasi jogviszonyara.

8. Milyen szolgaltatast nyujt a biztosit6?

8.1. Fennallo hiteltartozas kifizetése

A biztositott, illetve (ha az addstars is biztositva van) az addstars:

a. barmely, a biztositasi feltételek értelmében nem kizart okbdl bekovet-
kezé haldla (az ,A" csomag esetében) vagy

b. baleseti haldla (a ,C" csomag esetében) vagy

c. teljes és végleges rokkantséaga (a ,C" csomag esetében balesetbd!
eredo teljes és végleges rokkantsaga)

esetén a biztositd a kulonos feltételek, valamint a csoportos biztositasi szer-

z6désben meghatarozott feltételek szerint megtériti a kedvezmeényezett ré-

szére a biztositottnak a biztositasi esemény idépontjaban (a halal napja, il-

letve a teljes és végleges rokkantsag tényét megallapité jogerés TB hatarozat

meghozataldnak napja) a kedvezményezett felé fennallé hiteltartozasat.

Deviza alapu hitelek esetén a devizdban fennall6 hiteltartozast azon a

napon érvényes — az érintett szerz6d6 altal alkalmazott — deviza eladasi ar-

folyamon kell forintra atszamitani, amely napon a biztosito értesitette az

érintett szerz6dét arrdl a dontésérél, hogy az adott kar kifizethetd. A fize-

tendd forint dsszeget a biztositod kérésére az érintett szerz6dé kozli a biz-

tositoval és a biztositd a kozolt forint Osszegeket fizeti ki a kedvezménye-

zett részére.

Lakastakarékpénztari megtakaritassal kombinalt és ttrelmi idés hite-

lek esetében a biztositd az 5 éves dijfizetéssel lefedett id6szak alatt a teljes

felvett hitelosszeget tériti meg a kedvezményezett részére.

Forintban fix devizahitelek esetében a biztositd azt az Osszeget tériti

meg a kedvezményezett részére, mely az alabbiak kozul a kisebb:

— a biztositottnak a biztositasi esemény idépontjaban a kedvezményezett
felé fennallod hiteltartozasa;

- a biztositott altal felvett hitelésszeg bizonyos szézaléka, ami a hitel
futamidejének els¢ 12 hodnapjaban 100%, majd évente 3,5%-kal
csokken.

8.2. Havi hiteltorleszté részletek megfizetése

A biztositott, illetve (ha az addstars is biztositva van) az addstéars

a. 30 napot meghalado keres6képtelensége (a ,C" csomag esetében
balesetbdl eredd, 30 napot meghalado kereséképtelensége) vagy

b. 30 napot meghaladé munkanélkulisége

esetén a biztositd a biztositott keres6képtelensége, illetéleg munkanélkli-

sége 31. napjatol esedékes torleszté részleteket fizeti meg a kedvezménye-

zett részére

— a keres6képtelenség, illetéleg a munkanélkiliként torténd nyilvantartas
megsz(inéséig vagy

— a kockéazatviselés megszlinésének idépontjaig,

— de legfeljebb 12 egymaést koévetd hédnapig.

Ha a biztositottat a hitelszerzédés alapjan megilleti a havi hiteltorleszté

részlet megvaltoztatadsanak a joga és a biztositott az altala fizetendd havi

hiteltorlesztd részlet 6sszegét a kereséképtelenség, illetdleg az allaskereso-

vé (munkanélkulivé) valas elsé napjat megel6z6 15. napot kovetden fel-

emelte, akkor a biztositasi esemény bekovetkezése esetén a biztosito biz-

tositasi szolgaltatasként olyan 6sszegl havi hiteltorleszt6 részlet(ek)et fizet

a kedvezményezett részére, amely 6sszeg a keresdképtelenség, illetéleg a

munkanélkuliség elsé napjat megeléz6 15. napot megelézéen volt fizeten-

dé a hitelszerzédés alapjan. Ez a rendelkezés nem alkalmazandé abban az

esetben, ha a biztositott kereséképtelenségét baleset okozta.

A biztosité a biztositas tartama alatt egy biztositottra vonatkozdan keresé-

képtelenség esetén legfeljebb 24 honapig, munkanélkiliség esetén szintén

legfeljebb 24 hénapig vallalja a szolgaltatas teljesitését.

Lakastakarékpénztari megtakaritassal kombinalt hitelek esetében a

biztositd mind a Bank felé esedékes kamatokat és dijakat, mind a La-

kastakarékpénztar felé esedékes, a Bank altal elGirt minimalis havi

megtakaritast atvallalja az 5 éves dijfizetéssel lefedett id6szak alatt.

Turelmi id&s hitelek és Forras biztositassal kombinalt hitelek eseté-

ben a biztosité az 5 éves dijfizetéssel lefedett idészak alatt a havi ka-

matokat és dijakat fizeti meg a kedvezményezett felé.



A biztositdé egy biztositottra vonatkozd kockazatvallalasanak felsé
hatara legfeljebb 50 000 000 forint. Ezen hatardsszeg alkalmazasa
soran minden olyan kifizetést figyelembe kell venni, amely az adott
biztositottra vonatkozéan a térlesztési biztositas alapjan tortént.

9. Melyek a munkanélkiiliségi kockazatra vonatkozé
specialis rendelkezések?

Terdleti hataly

A munkanélkuliségi kockazatra vonatkozéan a terlleti hataly a Magyar
Koztarsasag teruletére korlatozodik.

A szolgaltatdsra valé jogosultsdg

Olyan biztosftottak esetében, akik a csatlakozasi nyilatkozat megtételekor
nem rendelkeztek legalabb 6 honapos folyamatos, a Munka Térvénykony-
ve szerinti hatarozatlan idétartamd munkaviszonnyal, a biztosité csak ab-
ban az esetben nyujt szolgaltatast, ha a biztositott a munkanélkilivé vala-
sat megel6zéen legalabb 6 hénapig folyamatosan a Munka Torvénykényve
szerinti hatarozatlan id&tartamu munkaviszonnyal rendelkezett.
Vérakozasi idé

Allaskeresévé (munkanélkiilivé) valas esetére a biztositd a kockazatviselés
kezdetétél szamitandd 90 napos varakozasi idét hataroz meg. Ha a bizto-
sitott munkaviszonya a varakozasi id6 alatt sz(int meg, a biztositoé az emi-
att bekovetkezett allaskeresévé (munkanélkilivé) valas esetében sem a va-
rakozasi id¢ alatt, sem annak lejartat kovetéen nem nyujt biztositasi szol-
galtatast.

Dijfeltéltés/rekvalifikacio

Ha a biztosito téritési kotelezettsége 12 havi szolgaltatas kifizetésével szlint
meg, akkor az Ujboli llaskeresévé (munkanélkilivé) valas esetében az Uj-
boli szolgaltatasra vald jogosultsag csak Gjabb 12 havi — dijfizetéssel lefe-
dett — id6szak utan nyilik Ujra.

10. Hogyan nyujt szolgaltatast a biztosité adostarsak
biztositasa esetén?

Ha a csoportos biztositas hatalya a féaddsra és az adostarsra egyarant ki-
terjed, a biztosité az aldbbiak szerint nyujt szolgaltatast:

10.1. Fennallé hiteltartozas kifizetése

Ha a féadossal és az addstarssal egyszerre tortént olyan biztositasi esemény
(pl. halal és/vagy teljes rokkantsag), amely miatt a biztosité biztositasi szol-
galtatasként a fennalld tartozas kifizetésére lenne koteles, akkor a biztosi-
t6 csak egyszer nydjt szolgaltatast (azaz a fennallo tartozast a biztositd csak
egyszer tériti meg).

10.2. Havi torlesztérészletek megfizetése

Ha valamelyik biztositott (akér a f6adds, akar az addstars) kereséképtelen-
sége vagy munkanélkilisége miatt nyujtott biztositasi szolgaltatas (havi tor-
lesztés) teljesitésének tartama alatt utobb a masik biztositott kereséképte-
lenné vagy munkanélkilivé valik, akkor a biztosité az elséként bejelentett
biztositasi esemény alapjan teljesit mindaddig, amig az adott biztositott
ezen a jogcimen szolgéltatasra jogosult. Ezt kovetben (feltéve, hogy a biz-
tositasi szolgaltatas nyujtasanak feltételei egyébként fennallnak) a biztosito
az utébb bejelentett biztositasi esemény alapjan teljesiti a biztositasi szol-
gdltatast mindaddig, amig az utdbb bejelentett biztositasi esemény altal
érintett biztositott a biztositasi szolgaltatasra jogosult.

10.3. Fennallé tartozas megfizetése havi torlesztés fizetése soran

Ha valamelyik biztositott (akér a f6adds, akar az addstars) keresdképtelen-
sége miatt nyUjtott biztositasi szolgéltatas (havi torlesztés) teljesitésének
tartama alatt utébb a masik biztositott meghal vagy teljes és végleges rok-
kantsagat allapitja meg jogerds hatarozataban a magyar tarsadalombizto-
sitasi szerv, akkor a biztosité az Ujabb biztositasi esemény bekdvetkezésé-
nek idépontjatél szamitva a torlesztd részletek folydsitasat befejezi és az
Ujabb biztositasi esemény bekovetkezésének napjan fennalld hiteltartozast
fizeti meg a kedvezményezett részére, feltéve, hogy annak feltételei egyéb-
ként fennallnak.

11. Milyen hataridén beliil teljesit a biztosit6?

A biztosité a biztositasi esemény bekdvetkezése és e ténynek a biztositasi
szerz6dés szerinti bejelentése esetén a biztositasi szolgaltatast — az elbira-
lashoz sziikséges 6sszes dokumentum beérkezését kdvetd 15 napon beltl
— teljesiti, abban az esetben, ha a biztositasi esemény tekintetében az adott
biztositd szolgaltatasi kotelezettsége beall.

12. Mely esetekben mentesiil a biztosit6?

a. Amennyiben az érintett szerz6d6 és/vagy a biztositott a kozlési kotele-
zettségét megsértette, a biztositd teljesitési kotelezettsége nem all fenn,
kivéve, ha
— bizonyitjak, hogy az elhallgatott kértlményt a biztositd a szerzédésko-

téskor ismerte, vagy az nem hatott kozre a biztositasi esemény beko-
vetkezésében, vagy

— ha a szerz6déskotéstd|, illetve a biztositott csatlakozasatol a biztositasi
esemény bekovetkezéséig 5 év mar eltelt.

b. A biztosité mentesul a szolgaltatas teljesitése alol, ha a biztositasi esemény
okozati tsszefliggésben all a biztositottnak — a biztositas hatalyba lépését
kdvetden — két éven belll bekdvetkezé dngyilkossagi kisérletével vagy 6n-
gyilkossagaval, fuggetlendl attol, hogy azt tudatzavaraban kovette el.

c. Amennyiben a biztositasi esemény Gsszefliggésben &ll a biztositott nem
orvosi javallatra vagy nem az el6irt adagolasban torténé gydgyszer sze-
désével a biztositd jogosult a szolgaltatasat csokkenteni. A szolgaltatas
csokkentésének mértékét a biztositd orvosa allapitia meg.

d. A biztosité mentesll a szolgaltatas teljesitése alol, ha bizonyitast nyer,
hogy a biztositasi eseményt a biztositott jogellenes, szandékos vagy su-
lyosan gondatlan magatartasa idézte el6. Sulyosan gondatlan magatartas
okozta balesetnek, illetve betegségnek mindsul, ha:

— a biztositasi esemény a biztositott szandékosan elkdvetett sulyos biin-
cselekménye folytan vagy azzal 6sszefliggésben kovetkezett be,

— a biztositasi esemény a biztositott rendszeres alkoholfogyasztasaval 6s-
szefliggésben vagy badito, kabitd, vagy mas hasonld hatést kivalto sze-
rek fogyasztasa miatti allapotaval Gsszefliggésben, illetve toxikus anyag-
ok szedése miatti fliggése folytan kovetkezett be (ez a rendelkezés nem
alkalmazhato a biztositott — nem baleseti eredet(i — halala esetében),

— a baleset idején a biztositott alkoholos allapotban volt, illetéleg kabito-
szer vagy kabité hatasu anyag hatasa alatt 4llt és ez a tény a baleset be-
kovetkezésében kodzrehatott. (alkoholos allapotnak tekintendé a 2,5 ez-
reléket meghaladd, a gépjarmivezetés kdzben a 0,8 ezreléket meghal-
ad¢ véralkohol-koncentracio.)

— a biztositott jogositvany, vagy érvényes forgalmi engedély nélkuli gép-
jarmUvezetése kdzben kovetkezett be és a biztositott mindkét esetben
mas kozlekedésrendészeti szabalyt is megszegett, vagy

— a biztositasi esemény amiatt kdvetkezett be, hogy a biztositott enge-
délyhez kotott tevékenységet engedély nélkil végzett, vagy

— a biztositasi esemény a biztositott munkavégzése soran, a munkavédel-
mi szabalyoknak a biztositott altali sulyos megsértése miatt kovetkezett
be, tovabba

— diagnosztizalt betegség esetén a biztositott az orvosi utasitasokat nem
tartotta be és ennek kovetkezményeként szovédmény, allapotromlas
kovetkezett be, ami megel6zhet6 lett volna.

e. Ha a biztositott (nem baleseti eredet(i) halala 6sszeftiggésben &ll a bizto-
sitott rendszeres alkoholfogyasztasaval, stlyosan ittas allapotaval, bodito,
kabito vagy hasonld hatast kivalto szerek fogyasztasaval, a biztositd jog-
osult a szolgaltatasat csdkkenteni. A szolgaltatas csokkentésének mérté-
két a biztositd orvosa allapitja meg.

A biztositd6 mentesulésére vezetd okokat a torlesztési biztositasra vonatkozo

Altaldnos biztositési Feltételek 16.§-a tartalmazza.

13. Melyek a kizaré okok a biztositasban?

a. A biztositd nem viseli a kockazatot, ha a biztositott a biztositdo kocka-
zatviselésének kezdetekor rokkantnyugdijas.
b. A biztosito nem viseli a kereséképtelenségi és a munkanélkiliségi koc-




kazatot, ha a kockazatviselés kezdetekor a biztositott barmilyen egyéb

jogcimen — kivéve az 6zvegyi nyugdijat — nyugdijas.

c. A biztositd kockazatviselése nem terjed ki arra az esetre, ha a bekdvet-
kezett biztositasi esemény kdzvetlenll vagy kdzvetve sszefliggésben all:
— harci eseményekkel vagy mas haborus cselekményekkel;

— allam elleni blincselekményekkel, felkelésekkel, vagy zavargasokkal;

— atomkarokkal;

— fegyver, robbanoszer, vegyi vagy gyulékony anyagok hasznalataval;

— HIV fertézéssel (kivéve azokat a specidlis eseteket, amikor a fert6z6-
dés olyan kordlmények kozott tortént, amit a biztositott nem tudott
elkerdlni);

— nemi érintkezés Utjan terjed6 egyes fert6z6 betegségekkel;

— egyéb kockazatosnak minésulé tevékenységekkel, kiléndsen a bu-
varkodas, barlangaszat, hegymaszas, egyéni hajézas, vitorlazas, vad-
vizi evezés, tengeri horgaszat.

d. A biztosité nem viseli a kockazatot, ha a biztositott halala, balesete vagy
betegsége
— gépi erbvel hajtott szarazfoldi-, 1égi- vagy vizi jarmiben hazai vagy

nemzetkdzi sportversenyen valé részvétel kdvetkeztében, vagy ilyen
versenyekre valé felkészulés soran kovetkezik be;

— nem a szervezett légi forgalom keretében végrehajtott légi Gton valod
részvétel, hanem egyéb (akar motoros-, akar motor nélkili) reptlés
vagy repulésportolas kévetkezménye;

— hivatasos sportolo altal végzett, a sajat megélhetését biztositd sport-
tevékenysége altal kdvetkezett be.

e. A biztosité kockazatviselése nem terjed ki a kockazatviselés kezdete el6tt
meglévé betegséggel vagy koros allapottal, illetve a velesziletett rendel-
lenességekkel és azok kovetkezményeivel okozati Gsszefliggésben &llo
eseményekre abban az esetben, ha arrél a biztositott tudomassal birt.

f. A biztositottnak a csatlakozasi nyilatkozatban és/vagy az egészségi nyi-
latkozatban és/vagy az egészségi kérddiven (ha alkalmazandd) adott
szandékosan valétlan valaszai esetén a biztosité megtagadhatja a szol-
galtatast.

g. A kockazatviselés kezdete el6tt bekovetkezett barmely okbol mar karo-
sodott, beteg, sérllt vagy csonkolt testrészek és szervek, illetve e séri-
lések késdbbi kdvetkezményei a biztositasbol ki vannak zarva.

h. A biztositott a biztositasi esemény bekdvetkezésekor koteles indokolat-
lan késedelem nélkul orvosi ellatast igénybe venni, valamint a kezelést
a gyogyito eljaras befejezéséig folytatni. A biztositd jogosult a szolgal-
tatast részben vagy egészben megtagadni, amennyiben a biztositott e
kotelezettségének nem tett eleget.

i. A biztositd kockazatviselése nem terjed ki az olyan szubjektiv panaszokra
épul6 betegségekre, amelyek objektiv orvosi moddszerekkel nem igazol-
hatok (példaul migrén, vagy a gerinc egyes degenerativ betegségei (po-
lidiszkopatia) és azok kozvetett vagy kozvetlen kdvetkezményei, stb.).

13.1. A teljes és végleges rokkantsagra vonatkozé biztositas eseté-
ben a biztositd kockazatviselése a fentieken tdl nem terjed ki a munkakeé-
pesség csokkenés megallapitasara vonatkozé kérelem orvosszakértéi inté-
zethez torténd benyujtasa utan felvett hitelekre.

13.2. A keres6képtelenségre vonatkozé biztositas esetében a biztosi-
té kockazatviselése nem terjed ki tovabba:
a. az itt felsoroltakkal 6sszefliggd keresképtelenségre:
— aszténia, depresszié és mas mentalis rendellenességek;
— pszichiatriai vagy pszicholdgiai kezelés;
— detoxikald, alvasterapia;
— geriatriai vagy gerontoldgiai kezelés;
— rehabilitacio, utbgondozas;
— gyogypedagogia, logopédia;
— gyogytorna, fizio- és fizikoterapia, masszazs, furdékura, fogyokura,
vagy
— orvosilag nem indokolt, a biztositott altal kezdeményezett beavatko-
zasok (pl. kozmetikai, plasztikai beavatkozasok);

b. anyasaggal dsszefliggé kereséképtelenségre (kivéve a balesetbdl eredd
keres6képtelenséget), mint

— terhesség és sziilés miatti kereséképtelenség;

— gyermekéapolasi tappénz;

— GYES-en, GYED-en lév6 biztositott kereséképtelensége;

— mUvi terhesség-megszakitas miatti kereséképtelenség, kivéve a nem
szocidlis, hanem orvos altal elrendelt, egészséguigyi oku terhesség-
megszakitast;

— spontdan vetélés eseteivel kapcsolatos kereséképtelenség;

— mesterséges megtermékenyités, valamint a sterilitas kezelésével kap-
csolatos keres6képtelenség;

c. a hadkotelesként fegyveres katonai, illetve polgari szolgalatot teljesitd
biztositott keres6képtelenségére;

d. olyan keres6képtelenségre, amely alatt a biztositott jovedelemszerzé te-
vékenységet folytat;

e. olyan keres6képtelenségre, amely nem a biztositott egészségi éllapota
miatt kovetkezett be;

f. a keres6képtelenség idétartama alatt felvett hitelekre.

13.3. A munkanélkuliségre vonatkozé biztositas esetében a biztositd

kockazatviselése nem terjed ki tovabba:

a. a hatdrozott tartamu munkaviszonyra;

b. a nem munkaviszonyban &llé biztositottakra, (pl. egyéni vallalkozdkra,
megbizasi jogviszony keretében foglalkoztatottakra vagy egyéb jogvi-
szony alapjan folytatott keresé foglalkozasokra);

c. a munkaviszony k6z6s megegyezéssel t6rténé megsz(inésére, kivéve ha
az err6l sz6l6 megallapodasban kifejezetten megemlitésre kertl, hogy a
munkaviszony kdz6s megegyezéssel torténé megsziintetésére az alabbi
okok valamelyike miatt kerUlt sor:

— a munkaltatonal tortént atszervezés, alkalmazotti [étszamcsokkentés;
— a munkaltato jogutdd nélkdli megszlinése;
— a munkavallalo tartds kereséképtelensége;

d. a munkaviszonynak a biztositott altal kezdeményezett rendes felmon-
das miatti megszlinésére;

e. a munkaviszony prébaidé alatti megszlinésére;

f. a munkaviszonynak a munkaltato altal rendkivili felmondassal torténé
megszlntetésére, illetve ha a munkaltaté a biztositott magatartasa
miatt rendes felmondassal élt;

g. a munkaltato altali rendes felmondésra 6regségi-, illetve rokkantsag mi-
atti nyugdijazas esetén;

h. a biztositott munkaviszonyanak megsz(inésére, ha azt a munkaltaté a
biztositas kezdete el6tt mar frasban kdzolte vagy bejelentette;

i. afelmondd levél kézhezvételének napjat kovetben felvett hitelekre.

A kizart eseményeket a torlesztési biztositasra vonatkozo Altalanos Biztosi-

tasi Feltételek 17.8-a, a teljes és végleges munkaképesség csokkenésre, va-

lamint a keres6képtelenségre vonatkozé biztositasok tekintetében a vonat-
kozo Kulénos Biztositasi Feltételek 4.8-a, a munkanélkiliségi kockazat te-
kintetében a vonatkozd Kulonds Biztositasi Feltételek 5.8-a tartalmazza.

14. Mi a teend6 a biztositasi szolgaltatas igénylésekor?

A biztositott haldla esetén a biztositott 6rokose vagy hozzatartozoja, egyéb
esetekben a biztositott vagy az éltala meghatalmazott személy — és ameny-
nyiben a tudomaséra jut, az érintett szerz6d¢ is — koteles a biztositasi ese-
ményt a bekovetkezését kdvetd 15 napon — akadalyoztatds esetén 30 napon
— belll bejelenteni a biztositonak az alabbi cimen, illetve telefonszamon:
Groupama Garancia Biztosito Zrt.

Cim: 1300 Budapest, Pf. 43

Telefon: +36 1 430 0717

A bejelentést kovetéen a biztositd karrendezési osztdlya megkildi a
,Szolgaltatasi igénybejelent6” elnevezésli nyomtatvanyt, amelyet kitoltve,
a nyomtatvanyon és biztositasi feltételekben felsorolt dokumentumokkal,
igazolasokkal egytt a fenti cimre kell visszaktldeni.

Figyelem!

A szolgaltatasi igény bejelentését kdvetéen a havi torlesztést mindaddig fi-



zetnie kell, amig a biztosito irasban nem értesiti Ont arrdl, hogy a szolgal-
tatasi igényt elfogadta és a szolgaltatast fizetendének talélta. Ellenkezd
esetben a hitelt nyujté bank a késedelmes fizetés jogkovetkezményeit alk-
almazhatja Onnel szemben.

15. Van-e lehet8ség a szolgaltatasi igény
visszamendleges érvényesitésére?

Igen. A szolgaltatasi igényt, amely a biztositd kockazatviselésének tartama
alatt bekovetkezett biztositasi eseménybdl ered, a biztositasi esemény be-
kovetkezését kdvetd 1 éven belll visszamendlegesen is érvényesiteni lehet.

16. Igénybe vehet6-e adokedvezmény az
életbiztositas utan?

Nem, mert a torlesztési biztositas szerz6ddje az OTP Bank Nyrt. és az OTP
Jelzélogbank Zrt, ezért On — bar biztositott — az életbiztositasnak nem szer-
z6d6je. Ez azt eredményezi, hogy On nem felel meg az 1995. évi CXVII. tv.
(Szja. tv.) 7. szamu mellékletében megallapitott, az adokedvezmény igény-
be vételére jogosito feltételeknek.

17. Hogyan garantalja a biztosité az On személyes
adatainak védelmét?

A biztosité az Onrél tudomasara jutott valamennyi adatot biztositasi titok-
ként kezeli, és egyuttal kotelezettséget vallal arra, hogy megfelel6 nyilvan-
tartassal rendelkezik, amely garantdlja a biztositasi titok védelmét. A bizto-
sitd a zavartalan tgymenet folytatasa céljabdl, a biztositasi szerzédés koré-
ben a nyilvantartashoz, és a biztositasi szolgdltatas teljesitéséhez szlkséges
adatokat, az érintett szerz6d6tél, az egészségugyi intézményektél és a
2003. évi LX. torvényben (a tovabbiakban: biztositasi torvény) engedélye-
zett szervezetektSl az On irdsos beleegyezésével beszerezheti. A biztosité a
biztositasi titkot kizarélag a biztositasi torvény 157.8 (1) bekezdésében fel-
sorolt szerveknek (pl. a feltigyelet, a folyamatban 1évé buntet6 eljaras kere-
tében eljard6 nyomozohatdsag és lUgyészség, bintets, cséd-, vagy felsza-
molasi eljaras Ugyében eljard birdsag, a végrehajtasi Ugyben eljard 6nalld
birésagi végrehajtd, a hagyatéki tgyben eljaré kozjegyz6, az addhatédsag, a
feladatkorében eljard nemzetbiztonsagi szolgalat, a versenyfellgyeleti fel-
adatkorében eljard6 Gazdasagi Versenyhivatal, a feladatkorében eljard
gyamhatdsag, az egészségugyi hatdsag, a titkosszolgalati eszk6zok alkal-
mazasara feljogositott szerv, a viszontbiztositd, a kiszervezett tevékenysé-
get végzd, stb.) és csak az ott jegyzett kdrben szolgéltathat ki.

18. Biztositasi feltételek

Biztositd és a szerz6dék a torlesztési biztositasra vonatkozé Altalanos
Biztositasi Feltételeket és a vonatkozd Kilonos Biztositasi Feltételeket, vala-
mennyi értékesitési helyen nyomtatott formaban elérhetévé teszik. Az Al-
taldnos Biztositasi Feltételek és a vonatkozé Kiilonos Biztositasi Feltételek a
szerz6dék internetes honlapjan (www.otpbank.hu) letoltheté elektronikus
formaban is az On rendelkezésére alinak.

Ezen felll a szerz6d6k a torlesztési biztositasra vonatkozd csoportos bizto-
sitasi szerzédést valamennyi értékesitési helyen az On kérésére betekintés-
re rendelkezésre bocsatjak.

19. A szerz6dés joga, alkalmazandé jog

A biztositasi szerz6dés joga a magyar jog, a szerzédésbol eredd esetleges
jogvitakra a magyar jogot kell alkalmazni.

20. Fogyasztoi panaszok, felligyeleti szerv, birésag

A biztositassal kapcsolatban felmertlt panaszokat irasban, a biztositonal,
valamint a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara mellett miikodé Békél-
tetd Testlletnél lehet bejelenteni az alabbi cimeken:
— Groupama Garancia Biztosito Zrt.

Cim: 1300 Budapest, Pf. 43

— Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara mellett miikoddé Békéltetd Tes-
tulet
Cim: 1016 Budapest, Krisztina kérut 99.
A biztosité feliigyeleti szerve: Pénziigyi Szervezetek Allami Felligyelete, cim:
1013 Budapest, Krisztina koérut 39.
A biztositasi szerz6désbol eredd kovetelések érvényesitésére inditott vala-
mennyi perben — hataskortdl fliggéen — a Pesti Kozponti Kerdleti Birdsag,
illetve a Févarosi Birosag illetékes.

21. Hogyan torténik a dijfizetés?

21.1. Dijfizetés a kockazatviselés kezdetétdl szamitott elsé 5 éves

idétartamra vonatkozéan

a. A kockéazatviselés kezdetétdl szamitott elsé 5 éves idétartamra vonat-
kozdan a torlesztési biztositas egyszeri dijfizetésii. Ezen egyszeri biztosi-
tasi dij
— a dijszamitasi alapnak és az alkalmazand¢ dijtételnek a szorzata;

— a kockazatviselés kezdetétdl szamitott 5 éves idétartamra vonatkozik
és
— a hitelszerz6dés megkotésekor egy 6sszegben esedékes.

b. Az elsé 5 évre vonatkozo egyszeri dij kiszamitasanak alapja az On altal
igényelt eredeti hitelosszegnek és az arra megallapitott keretbeallitasi
jutaléknak az egyuttes Gsszege, az alkalmazando dijtételeket az alabbi
tablazat tartalmazza:

Biztositasi csomag
Biztositasi dijtételek 5

35 év alatt

35-45 év kozott

Egy ados

45 év felett

35 év alatt
Két ados
ugyanazon

korcsoport
45 év felett

35-45 év kozott

egyik 35 év alatt
masik 35-45 év kozotti

Két ados egyik 35-45 év kozotti

eltéro masik 45 év feletti
korcsoport

egyik 35 év alatti
masik 45 év feletti

20,0%

16,0%

Az Onre vonatkozé egyszeri biztositési dijat az érintett szerz6d6 szamitja ki
és fizeti meg a biztositonak, melyet Onre atharit.

21.2. Dijfizetés a kockazatviselés kezdetétdl szamitott elsé 5 éves

id6tartam lejartat kovetéen

Az egyszeri dijjal fedezett 5 éves id6tartam lejartat kovetéen a biztositas

havi dijfizetés( biztositassa alakul at az aldbbi rendelkezések szerint:

a. Az érintett szerz6d6 legkésdbb az egyszeri dijjal fedezett 5 éves id6tar-
tam lejaratat megel6z6 60. napig irasban tajékoztatja a Ont arrél, hogy
biztositasa — az On ellenkezd értelmd irasbeli nyilatkozata hianyaban —
havi dijfizetésti biztositassa alakul a tajékoztatasban feltiintetett Gssze-
gu havi dij mellett.

b. Ha On a kozolt havi dij 6sszegét nem fogadja el és/vagy nem kivanja a
biztositas meghosszabbitasat, akkor ezt az érintett szerz6d6 részére kul-
dott frasbeli elutasité nyilatkozatban kell jeleznie, melynek az egyszeri
dijjal fedezett 5 éves id6tartam utolsd napjan 24 éraig be kell érkeznie
az érintett szerz6d6hoz. A hataridé lejartat kovetéen beérkezd elutasi-
té nyilatkozatot a szerz&d6 és a biztositd a havi dijfizetésiivé alakult biz-
tositasi jogviszony felmondasanak tekinti, mely a beérkezéskor folya-
matban |évé biztositasi id&szak utolsé napjan 24 érakor sziinteti meg a
biztositast.

c. Ha a hitelszerz6déshez kapcsolodod biztositas alapjan mind a féados,
mind az addstars biztositott és a féaddsra vonatkozoéan a biztositas havi
dijfizetéstivé alakulasat kovetéen a biztositd kockazatviselése barmely




okbol megszinik, akkor a megszlinés honapjat koveté hénap elsé nap-
jan 0 6ratol kezdédben az adostars a ra vonatkozd kedvezményes biz-
tositasi dijra valé jogosultsagat elvesziti és ra a tovabbiakban olyan mér-
tékU biztositasi dij vonatkozik, mintha egyedili adds lenne a hitelszer-
z6désben.

22. Az egyszeri dij visszatéritése id6 elotti
megsziinés esetén

Ha az egyszeri dijjal fedezett id6tartam alatt a biztosité kockazatviselése a
hitelszerz6dés futamidejének lejaratat megelézéen barmely okbol megszi-
nik, a biztositd a megszlinés altal érintett biztositottra vonatkozo6 — a szer-
zési koltségekkel csokkentett — biztositasi dij meg nem szolgélt részét
visszatériti az érintett szerz6dé részére, melyet az koteles

— a biztositott hitelszamlajara jévairni vagy

— ha a kockézatviselés megsz(inésének oka az, hogy valamelyik addstars

kilépett a hitelszerzédésbél (pl. valas miatt) — visszatériteni azon biztosi-

tott részére, akire vonatkozoéan a biztosité kockazatviselése megsz(int.
Megszolgalt dijként a biztositd a szerzési koltségekkel csokkentett biztosi-
tasi dijpdl annak a hénapnak az utolsd napjaig jaré dijrész megtartasara
jogosult, amely honapban a kockazatviselése megszlint. A meg nem szol-
galt dij visszatéritésének modjat és a visszatéritendd dij kiszamitasa soran
alkalmazandd képletet a csoportos biztositasi szerz6dés 6. szamu mellékle-
te tartalmazza, mely az érintett szerz6d6nél megtekinthetd.

A biztosité f6bb adatai
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